Al datore di lavoro .....

Oggetto: Richiesta di permesso sindacale retribuito

Il sottoscritto ....., dirigente della rappresentanza sindacale aziendale ....., comunica, ai sensi dell’art. 24, legge 20  maggio 1970, n. 300, che usufruirà il giorno ..... dalle ore  ..... alle ore ..... di permesso non retribuito per la partecipazione a ...... 

Firma del dirigente sindacale
